A fenntarthato es felelos bar

"Felelések vagyunk azért, hogy egy jobb viladgot épitsink a jovo
generdcionak. K6zos feladatunk ez."
Paul Ricard



1. Dolgozz olyan markdkkal, akiket ismersz, és akikben
megbizol!

@® A Pernod Ricardnak van fenntarthatésdgi és
felelésségvdllalasi programja és tevékenysége

@ Az Absolut mellékiermékeinek kevesebb, mint 1%-a keril
hulladéklerakéba. 200000 disznét taplalnak a

cefremaradékkal.
A Chivas Brothers leparléi 100%-ban megujulé energiat haszndalnak

@ A Martell Cognac 100%-ban helyi sz816t dolgoz fel

@ Az Altos Tequila agave-maradékét 99%-ban komposztaljak

@® A Jameson (Irish Distillers) 33%-al csékkentette vizielhaszndldsat 2010 éta
A Beefeater 25%-al csokkentette energiahatékonysagat és 100%-ban megujuld
forrdsbdl szarmazé elekiromos dramot hasznal




2. Dolgozz friss, helyi alapanyagokkal

® Vasarolj helyi piacon, kézvetlenil a termel6tdl

@ Nevelj fiszerndvényeket sajat magad

@ Haszndlj olyan zéldséget-gyiimélcsét, aminek szezonja van

@ Haszndld fel a z6ldséget-gyimalcsot teljesen

@ Készits sajat lekvart, pirét, kandirozz, aszalj, erjessz, készits szirupot

@ vaits ki drdga alapanyagokat: 1dsd "Trashtiki" sajat készitési helyettesiték

@ Diszits helyi termékbdl: mango helyett aima!

@ Diszits kreativan abbdl, amit eddig kidobtdl

@ Csak akkor diszits, ha tényleg szikséges; "a kevesebb lehet t6bb"

@ Haszndlj izesitésre/kiegészitésre/kivdltdsra citromsav, almasav, tejsav,
aszkorbinsav (ez egyben a C-vitamin!), ecetsav, borkdsav porokat ill. abbdl
készitett oldatokat

@ Kérj beszdallitéidtdl fenntarthatéségi igazoldst (Fair Trade, Organic, Bonsucro)
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3. Felelds kiszolgalas

@ Erisd meg, hogyan hat az alkohol, és milyen szabdlyok vonatkoznak
a fogyasztdasra
Haszndlj mércét, figyelj a mértékre

@ "Alcohol is alcohol” - Sor, bor, révidital (long drink); 1 pohdr sor, 2dl bor, 3cl spirit
= azonos a tiszta alkoholtartalom (12ml = 10g tiszta alkoholt tartalmaznak)

@ Fontos a hidratdlds: kindlj vizet a vendégeidnek az itala mellé

® EiGzd meg a problémdk kialakuldsét! Balhé-esélyesek a nagyobb, egynemi
(férfi) ittas tarsasagok, a zdras kozeli idépontok, a szurkoldk

@ Ellendrizd az életkort, ne szolgéld ki alkohollal a fiatalkorit!

@ Figyelj arra, hogy varandés hélgy, autévezetd ne igyon
Ne itasd a részeget!

@ segits taxi hivassal; ird ki a taxi telefonszamat, a busz menetrendet

® Képezd a személyzetet, hogy tudjak kezelni a fenti helyzeteket!
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4. A fenntarthaté barmukodés
N

@ Ne legyen egyszer-haszndlatos mianyag eszkdz6d, szivészdl, stb.
Mérd fel, mennyi bdareszko6z érkezik be hozzad egy honap alatt - és keress
alternativakat! Akar digitdlisat pl. itallap, akcidok, QR kéd, stb.

@ Ne diszits italt feleslegesen, féleg ne egyszer-haszndlatos eszkdzdkkel
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5. Hulladék-kezelés: angolul 5R

@ Rethink - gondold at: tényleg ki kell dobnod?

@ Reduce - haszndlj kevesebbet

@ Reuse - haszndld ujra...akdr valami mdsra

@ Recycle - Gjrafelhaszndlds: ellendrizd a szelektiv
gyujtést és Ujrafelhasznaldst
Respect - tiszteld a kérnyezetet: haszndlj olyan
alapanyagokat, eszkozoket, amelyek beszdllitoi 77\
kdrnyezettudatosak el

@ Rendszeresen mérd fel a hulladék mennyiségét, |
amit termelsz és csokkentsd

® Képezd a személyzetet a gondolkoddsmédra és
praktikus megolddsokra
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RETHINK
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6. Viz- és energia-takarékossag

® viz: hogyan mosogatsz? Egy gazdasdgos, teli mosogatégép
jobb, mint folydvizes kézimosogatas a csapndl. Haszndlj a csapon takarékos

nr rr

szUrot/szlkitot

Papirtorld: hasznadlj moshato textilt

Tisztitdszerek: vasarolj kornyezettudatost, nézd a csomagoldasat is

Energia, aram, fUtés: szigetelj, épits ki megujulét (napelem), cseréld az izzékat
LED-re, csokkentsd a fényt, haszndlj idokapcsolét/mozgasérzékelot
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7. Jég

® Csokkentsd a jég felesleges/elkerilheté hasznalatat

Hutsd el6 az arra alkalmas 6sszetevéket
O Hutsd el a poharakat

Pohar hiatésére jobb a tortjég, mint a kocka

® Fi%elj a maradékra
Ne olvaszd a csapnal (féleg ne vizet folyatva ra!), az olvadékviz még
alkalmas lehet takaritasra, virag ontozésére

@ Készits sajat jeget, kiveszed a szdllitds kérnyezetterhelését

Ha veszed a jeget, ellendrizd a szdllitéd kornyezettudatossagat
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8. Munka és magdnélet egyensulya

® Csak egy életed van: figyelj oda magadra, legyenek pillanatok és helyzetek,
amikor te vagy a legfontosabb

@ z4rds utdn pidlni/dumdlni a kollégdkkal - egy remek dolog. De ne ez legyen
az egyetlen szérakozdsi forma az életedben. Ha kell, csokkents, és teremts
magadnak sajat, privat idét

@ 16rd meg a napi rutint. Csindlj dolgokat maskor.

@ sportolj. Egészségesebb leszel és jobbkedv{
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9. Wellbeing - a jol I1ét

@ wellbeing...a testi-lelki egészség

Torédj a csapatod, a munkatarsak "jol 1étével"
Figyelj az étkezésre, adj ra lehetdséget
Figyelj az egészségiikre, fontos az évenkénti prevenciods szlreés (igen,
fiataloknal is!), ne j6jjon betegen dolgozni

O Figyelj a mentalis egészségukre, keriild el a "kiégést"

Figyelj a pialasra; furcsa egy antialkoholista bartender, de még furcsabb
egy alkoholista!
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10. Munkahelyi szabdlyok

@ |smerd a vonatkozé munkaiigyi jogszabdlyokat, és mikédj aszerint
@ Figyelj az egészségre és biztonsdgra, akér a jogszabdlyokon 10l

Ne tirj el diszkrimindciét, semmilyen terileten, semmilyen formdaban
® Legyenek egyéni megoldasaid: pl. "apuka-gyes" napok
@ Munkahelyi szabdlyidat mindig foglald irdsba




Kezdj hozza!

@ Mérd fel, hol tartasz > készits "Fenntarthaté és felelds bér - hogy dllok?" auditof!
@ Nevezz ki egy "Felel8s bar" felelSst!
@ 14jékoztasd a kollégdkat, képezd Sket, gydzd meg Sket!
@ Mutass példat!
@ Nevezz ki felel8st minden miiszakra!
® Kezdd el, csindld, mérd fel Gjra!
® Ha valami nem mikédik, ne add fel, hanem vdltoztass valamin!
® Unnepeld meg az elsé kis sikereket!
Hallgasd meg figyelmesen a visszajelzéseket!
® Foglald 6ssze az eredményeket havonta!
® Ami mikodik, tedd kotelezvé!
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